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Sassocorvaro li 10 dicembre 2018
Prot.5435-C/14

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale” Per la Scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento 2014-2020 .- Avviso pubblico AOODGEFID n.1953 del 21/2/2017” —Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di Docenti, formatori
e staff.- Asse I-Istruzione — Fondo Sociale Europeo(F5SE). Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola
dell'Infanzia—Azione 10.2.2:Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)

CUP: E44C1700042006.

SOTTOAZIONE 10.2.2A

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A°-FSEPON-MA-2017-117.

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI-MADRELINGUA
INGLESE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso del MIUR prot. AOODGE/FID n.1953 del 21/2/2017 emanato nell’ambito del Programma
Operativo nazionale Plurifondo “Per la Scuola- competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, a
titolarita del MIUR, approvato da parte della Commissione Europea;

VISTO Asse I-Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE):” Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di Docentl, formatori e staff .- Asse I-Istruzione - Fondo
Sociale Europeo(FSE). Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola dell'Infanzia—Azione 10.2.2: Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)

VISTO il Progetto redatto da questo Istituto Scolastico;

VISTA lanota MIUR n. AOODGEFID 38439 del 29/12/2017- trasmessa all’'USR di competenza con graduatorie
regionali e che vedeva il progetto presentato da questo Istituto Scolastico nella posizione 117 nelle Marche;
VISTA la nota prot. AQODGEFID/201 del 10/1/2018 con la quale il Progetto in parola veniva formalmente
autorizzato;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID n. 3845 del 2/8/2017” Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo
Nazional “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020-Attivita di formazione-Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti”.

VISTA I'impossibilita di reperire tra il personale interno le professionalitd necessarie e indispensabili per il
modulo "School on stage!;

VISTO il Decreto prot.5268 del 30/11/2018-annullamento in autotutela del bando per esperti esterni;



EMANA

Il presente avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di una figura professionale esperta, Madrelingua
Inglese, dipendente da altre Istituzioni scolastiche, in merito alla specificita e alle caratteristiche dei percorsi

formativi programmati nel Progetto.

1. Personale esterno - destinatario di Contratto di Collaborazione plurima
ART. 1

Finalita della selezione
Il presente awviso e finalizzato al reclutamento di esperti, in ambito tematico, per I'attuazione delle azioni di

formazione rivolte agli studenti riferite all’asse |-Istruzione- Fondo sociale Europeo(FSE).

L'esperto assicura la conduzione delle attivita formative proprie del modulo SCHOOL ON STAGE!” nel rispetto
delle indicazioni del MIUR e della candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, di cui all’art.2 del
presente bando.

ART. 2
Maoduli formativi
N Titolo Durata in ore Tipologia proposta Professionalita richieste
1 | SCOOL ON STAGE! n. 30 Unita farmative di DOCENTE — MADRELINGUA
consolidamento DI LINGUA INGLESE
linguistico,

certificazioni
internazionali
linguistiche
Cambridge-

ART.3
Requisiti generali di ammissione
Gli interessati, per essere ammessi alla selezione, dovranno possedere alla data di scadenza dell’avviso, tutti i
requisiti seguenti e presentare:
= Essere MADRELINGUA INGLESE;
= Presentare istanza per I'incarico che si intende ricoprire, in carta semplice (vedere e compilare
I'allegato 1);
= Allegare Curriculum vitae in formato europeo;
= Presentare un piano di lavoro di massima;
= Dichiarare la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e seconda il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico;
* |'autorizzazione al trattamento dei dati personali, in conformita alla Legge n.196/03 e ss.gg;

ART.4
Finalita della selezione
Il presente avviso & finalizzato alla ricerca di un ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA INGLESE,destinatario di
contratto di collaborazione plurima, per la realizzazione del modulo in parola, al quale affidare i seguenti
compiti:
= Farmulare e poi concordare con il Dirigente Scolastico o suo delegato il progetto didattico inerente il
modulo;
= Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal dirigente scolastico o suo
delegato;
* Consegnare la programmazione didattico- formativa relativa al modulo da realizzare;
= Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nel giorni e nelle ore previste dal calendario concordato;
e Elaborare e fornire i materiali necessari al percorso del modulg;
s Predisporre, in sinergia con gli altri Docenti interni, le verifiche previste e |a valutazione periodica del
percorso formativo;




* Consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione
finale sull’attivita,
e Curare monitoraggio del corso.

In particolare |'Esperto esterno ha il compito di:
¥ Consegnare alla Scuola I'eventuale materiale didattico utilizzato (documenti ,diapositive ,ecc.) per la
pubblicazione nel sito della Scuola, in uno spazio dedicato; a tal proposito il Docente rilascia apposita
autorizzazione e dichiarazione liberatoria;

¥"  Coordinare e supportare I'attivita, gestendo le interazioni del gruppo/i;

v Sostenere e supportare i corsisti nell’attivitd;

v" Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

v'  Documentare |'attuazione dell’attivita di formazione;

¥" Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti, ai fini della documentazione del/i
percorso/i;

¥ Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito.

L'esperto dovra:
a) assicurare la propria disponibilita per 'intera durata del progetto, secondao il calendario stabilito dal
Dirigente Scolastico, in rigoroso orario extracurriculare;
b) gestire, per quanto di sua competenza, la piattaforma on line (gestione progetti PON).

ART.5

Incarichi e compensi
L'incarico dell’esperto esterno definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative
alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.
Per lo svolgimento dell’'incarico predetto, il costo orario & pari a € 70,00- omnicomprensivo di tutti gli oneri a
carico del dipendente e a carico dell’Amministrazione, previsti dalla normativa vigente. Non sono previsti
rimborsi per trasferte e spostamenti; Il compenso complessivo sara corrisposto sclo dopo la effettiva
erogazione dei fondi comunitari.
Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta di questo Istituto Scolastico.

ART.6
Pr zione istanze di partecipazione- Procedure di selezione-Incarico
Le istanze, dovranno essere indirizzate al Diri Scolastico dell’Istituto Omnicomprensive “"Mantefeltro”, Via

G. Giusti — 61028 Sassocorvaro, secondo il modello allegata(all.1) e insieme al curriculum vitae, dovranno
pervenire inderogabilmente , entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 27 dicembre 2018,
brevi manu o trasmessa tramite e-mail all'indirizzo di posta certificata psis00100b@pec.istruzione.it-;

in tal caso fara fede solo la conferma di ricezione,

Gli esiti della selezione saranno comunicati all’ esperto prescelto e la relativa graduatoria sara pubblicata all'Albo
e sul sito web della 5cuola, ove saranno visionabili per 5 giorni, termine entro il quale sara ammissibile la
presentazione di eventuali ricorsi avversi I'esito della selezione. In ogni caso |’ incarico sara attribuito anche in
presenza di un solo curriculum, purcheé risulti corrispondente alle esigenze del progetto.

L'ESPERTO prescelto dovra adeguatamente documentare quanto dichiarato. | documenti esibiti non verranno in
nessun caso restituiti.

L'incarico di ESPERTO sara affidato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, esclusivamente per |a durata del
corso e per il numero delle ore stabilite.-



ART.7
Valutazione titoli:

TITOLI CULTURALI

PUNTI

Laurea vecchio ardinamento o secondo livello specialistico, secondo
I'indirizzo specificato nel modulo:

Finoa100/110 = 5
Da 101 a3 105/110= 10
Da 106 3 110/110 = 15

Laurea)

Lode = 2
Max. pt. = 17
Altri titoli di studio valutabili Punti = 3
Corsi di specializzazione e/o di formazione attinenti Punti = 4cad.
la LINGUA INGLESE (scuole di specializzazione, master, corsi post- (max 12 pt.)

(per ogni corso di durata non
inferiore ad un anno)

Certificazioni linguistiche internazionali possedute Punti = 4 cad.
(max.pt. 8)-

Esperienza di Docenza = in qualita di docente madrelingua- nelle scuole Punti = 4cad.

Pubbliche/private (max pt.8)

Per ogni esperienza di durata
non inferiore a sei mesi)

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualita
Di esperto/formatore (tutoring- -valutazione)

Punti =2
(max pt. 12)

MAX PUNTI 60.-
N.B.: a parita di punteggio prevale la minore eta.

ART.8
Pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito web ufficiale della Scuola:

https://www.omnicomprensivo-montefeltro.gov.it-

L'attivita in oggetto del presente avviso pubblico rientra nel Piano dell’Offerta Formativa, annualita
2018/2019 ed é finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale

2014/2020 a titolarita del MIUR-

ART.9
Clausola di salvaguardia

In caso di impedimento alla organizzazione dei singoli moduli (es: n. alunni insufficiente ad avviare il modulo,
mancanza della figura di tutor, impedimenti logistici..) non si procedera all’affidamento dell’incarico.
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/:/IL DIRIGENTE SCOLASTICO a.p.m.

7. Maria Beatrice Amadei
"l Collaborato | Dirigente
Mg ¢ arco Rossi




